BEGLEITENDE EVALUATION DES PROJEKTES ,,GESUNDHEIT IM RUDOLFINERHAUS"

Auftraggeber/in
Krankenhaus Rudolfinerhaus

Zeitraum
Oktober 2008 bis Juni 2010

Ziel(e)

Im Rahmen des vom Fonds Gesundes Osterreich geférderten Projektes ,Gesundheit
im Rudolfinerhaus” werden MaBnahmen zur Gestaltung und —optimierung der
Gesundheit von Mitarbeiterinnen des Rudolfinerhauses sowie fliir Auszubildende der
angeschlossenen Gesundheits- und Krankenpflegeschule gesetzt. Das Projekt setzt
sowohl auf Personen- als auch auf der Settingeben an und soll somit

a) die Gesundheitsressourcen der Mitarbeiterinnen und Auszubildenden starken
und

b) gesundheitsrelevante Faktoren in der Organisation positiv verandern.

Umsetzung der Evaluation
queraum. kultur- und sozialforschung wurde beauftragt, die begleitende
Evaluation des Projektes durchzufiihren. Die Evaluation hat zum einen
begleitenden Charakter (Prozess-Evaluation), zum anderen wird die Wirkung der
gesetzten MaBnahmen Uberprift (Ergebnis-Evaluation). Das Methodenset
umfasst qualitative und quantitative Methoden: Um einen Vorher-Nachher-
Vergleich zu ermdéglichen, werden die Mitarbeiterlnnen und Auszubildenden zu
Beginn des Projektes und nach Teilnahme an den MaBnahmen mittels
Fragebogen befragt. Zudem sind Interviews mit relevanten Akteurlnnen im
Rudolfinerhaus geplant. Fur die Befragung der Teilnehmerinnen an den
Angeboten ist der Einsatz von Feedbackbdgen geplant. Die Evaluatorinnen
bieten dem Projekt-Team zudem regelméaBige Treffen, um die Projektumsetzung
zu reflektieren und weitere Schritte zu besprechen.
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